SPITAL DR. KARL DIEL JIMBOLIA

Str. ConteleCsekonics, nr.4, Loc. Jimbolia, jud.Timis, cod postal 305400

Tel 0256360655, fax 0256360682, email:office@spitaluljimbolia.ro , Web: spitaljimbolia.ro
OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONALE INREGISTRAT LA ANSPDCP CU NR. 36242

NR. 3377/ 02.10.2024
ANUNT

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, Jud. Timis, str. Contele Csekonics, nr. 4, tel 0256360655, fax
0256360682, email office@spitaluljimbolia.ro, pagina web http://spitaluljimbolia.ro/, cod fiscal
2502771, organizeazd concurs pentru ocuparea postului contractual vacant perioada nedeterminata,
in conformitate cu H.G. nr. 1336/ 08.11.2022:

— ECONOMIST, laComp. TESA
CONDITII GENERALE PENTRU CANDIDATI DE INSRIERE LA CONCURS:

a) are cetdtenia romand, sau cetdtenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiului Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititiile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si , dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru s@varsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii , infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea.

g ) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h ) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art.35 alin. (1) lit. h).din Hotérarea Guvernului nr.1336/2022pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

CONDITII SPECIFICE PENTRU CANDIDATI DE INSCRIERE LA CONCURS, stabilite pe baza
atributiilor corespunzitoare postului de Economist :

- Studii superioare de specialitate;



DOSARUL DE iINSCRIERE LA CONCURS va cuprinde urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncé, in meserie si/ sau
in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ¢ nu are antecedente penale care sa-l
faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului de economist

1) LEGE-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 -privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

2) HOTARARE nr. 153 din 29 martie 2018-pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii
de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de
functii bugetare "Sanatate si asistenta sociala"

3) HOTARARE nr. 917 din 20 decembrie 2017-pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii
de munca, precum si a conditiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupationala de functii
bugetare "Administratie" din administratia publica centrala

4) ORDONANTA DE URGENTA nr. 158 din 17 noiembrie 2005-privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate

5) ORDONANTA DE URGENTA nr. 111 din 8 decembrie 2010- privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor

6) ORDIN nr. 870 din 1 iulie 2004 - pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar

7) LEGE nr. 165 din 10 iulie 2018- privind acordarea biletelor de valoare

8) ORDONANTA nr. 42 din 31 august 2023-pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii si pentru modificarea si completarea altor acte normative

9) ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 decembrie 2023-privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termen

10) ORDONANTA DE URGENTA nr. 19 din 7 martie 2024-privind unele masuri referitoare la
salarizarea personalului din sanatate, asistenta sociala si alte sectoare de activitate bugetara

11) LEGE nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (*republicata*)-Codul muncii*

11) Contractul colectiv de munca la nivel de unitate .

12) Regulamentul Intern al Spitalului Dr Karl DielJimbolia.

13) ROF —al spitalului Dr.Karl Diel Jimbolia.



TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului de economist

Leg. 153/2017:

_art.1,2,3,4,6,7,8,9,10,12,

35,36, 37, 38, 39.

Hot. 153/2018:

_art4, 5 (1), 12(1).

Ord.158/2005

art. 2, 3,3%1,7,8,9, 10, 12, 16, 23,25, 26, 31.

OUG 111/2010 : - art.2

Ord. 870/2004:

art. 12,3, 8,9, 10, 11,13, 14, 15,25, 32, 41, 44, 58%1

Calendarul de desfisurare al concursului :

14, 15,16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,23, 24,27, 29, 30, 31, 32, 33, 34,

F\Ir. ETAPELE DE ORGANIZARE A CONCURSULUI DATA, ORA T
crt.
1. | PUBLICARE ANUNT 04.10.2024
5. | TERMEN DEPUNERE DOSARE 21.10.2024, ora 15,00
3. | SELECTIA DOSARELOR 23.10.2024
4. | PROBA SCRISA 28.10.2024, ora 10,00
5. | AFISARE REZULTAT PROBA SCRISA 29.10.2024
6. | TERMEN DEPUNERE CONTESTATII 30.10.2024, ora 10,00
7 | REZULTAT RASPUNS CONTESTATII 30.10.2024, ora 15.30
3| PROBA PRACTICA 31.10.2024, ora 9,00
9. | PROBA INTERVIU 31.10.2024, ora 10,00
11. | AFISARE REZULTAT FINAL 01.11.2024, ora 10,00
| 12. | DEPUNERE CONTESTATII 04.11.2024, ora 10,00

suplimentare privind desfasurare

Dosarele de inscriere se depun la sediul spitalului - la Comp. RUNOS, informatii

MANAGER,

a concursului la telefon 0256 360 655.

Intocmit,

Comp. RUNOS, TINEI ANA






